Kommunikation.

Deine Aufgabe

+ Du berdtst unsere Kunden strategisch und ent-
wickelst Losungen, die mehr sind als heiBe Luft und
schone Folien.

+ Du hdltst die FGden zusammen und steuerst Mar-
ken-, Marketing- und Kommunikationsprojekte vom
ersten Gedanken bis zur letzten Freigabe.

+ Du entwickelst Strategien, Kampagnen, Prdsentatio-
nen und Angebote, die Hand und Fuf3 haben.

+ Du moderierst Workshops, Kick-offs und Kundenter-
mine und sorgst dafur, dass alle am selben Strang
ziehen.

+ Du bringst Designer:innen, Texter:innen, Social-Me-
dia-Expert:innen, Entwickler:innen und Partner an
einen Tisch und in die gleiche Richtung.

+ Gutes Verstdandnis fir Corporate Design, Responsive
Webdesign, digitale Medien, Typographie und ge-
stalterische Asthetik

+ Du wirfst einen kritischen Blick auf Konzepte, Pra-
sentationen und Ergebnisse, bevor sie das Licht der
Welt erblicken.

+ Du arbeitest eng mit der Geschdaftsfihrung zusam-
men und gestaltest Kundenbeziehungen, Prioritdten
und die Weiterentwicklung der Agentur aktiv mit.

+ Du denkst Prozesse mit, rdumst Stolpersteine aus
dem Weg und bringst Struktur ins Zebra.

Dein Profil

+ Du hast mehrere Jahre Erfahrung in Marketing, Kom-
munikation, Account Management oder strategischer
Projektleitung - idealerweise auf Agenturseite.

+ Du bewegst dich sicher zwischen Workshopraum,
Pitch-Prdsentation und Entscheiderrunde.

Lead Marketing
& Kommunikation emwa

Ort: KéIn | Umfang: Vollzeit | Start: nach Absprache

Werde Teil unserer farbstarken Zebra-Crew! Du bekommst Ausschlag von
Buzzword-Bingo? Bei Wortern wie ,Synergien heben’, ,Quick Wins" und ,Low
Hanging Fruits” rollst du innerlich mit den Augen? Perfekt. Wir suchen jeman-
den, der Marketing nicht nur macht, sondern versteht. Der Marken auf den
Zahn fUhlt, Zielgruppen lesen kann wie andere die Wetter-App und aus guten
Ideen echte Zugpferde macht. Jemanden, der Farbe bekennt, wenn andere
noch in Schwarzweif diskutieren. Der auch mal gegen den Strom schwimmt,
wenn dort die besseren Ideen warten. Kurz gesagt: Wir suchen keine Verwalter
von To-do-Listen. Sondern eine treibende Kraft fir Marken, Marketing und

+ Du hast bereits komplexe Projekte und unterschied-
liche Teams erfolgreich gesteuert.

+ Du verstehst Marken, Zielgruppen und Kommuni-
kation nicht nur theoretisch, sondern auch in der
Praxis.

+ Du kannst prdsentieren, moderieren und Menschen
fir Ideen begeistern.

+ Du denkst wirtschaftlich, Gbernimmst Verantwortung
und verlierst auch Budgets nicht aus den Augen.

+ Du kennst dich mit digitalen Kandlen, Social Medig,
Content Marketing und aktuellen Entwicklungen im
Marketing aus.

+ Akquise, Angebotsentwicklung oder der Ausbau von
Kundenbeziehungen sind fir dich kein Neuland.

+ Moderne Tools, kollaborative Plattformen und KI
gehoren fur dich eher zum Werkzeugkasten als zur
Zukunftsmusik.

Deine Persoénlichkeit

+ SchwarzweiB ist nicht dein Ding. Du + glaubst an
das UND.

+ Du bringst Ordnung ins Zebra, ohne ihm die Streifen
zu nehmen

+ Du denkst unternehmerisch, Ubernimmst Verantwor
tung und packst Themen an, statt sie
weiterzuleiten.

+ Du kannst Kunden challengen, Teams zusammen-
bringen und Menschen fir [deen begeistern.

+ Du behdltst einen kihlen Kopf, wenn andere
hektisch werden, und verlierst auch zwischen finf
Projekten nicht den roten Faden.

Klingt gut? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung an bewerbung@farbenkollektiv.de
Weitere Infos findest du auf unserer Website: farbenkollektiv.de
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